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Dear White People e o imaginirio do Racismo nos Estados Unidos'
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Resumo

Este trabalho busca compreender o imaginario sobre o racismo nos Estados Unidos
através da primeira temporada da série Dear White People, produzida pelo Netflix. O
netflix € visto como uma tecnologia do imaginario, que dinamiza crengas e visoes de
mundo. A fundamentacdo tedrica se baseia nas reflexdes, sobre o racismo nos Estados
Unidos, dos autores Karnal (et al., 2014) e pelo relatério da Comissdo de Direitos Civis
dos Estados Unidos (1970). Serdo feitas analises a partir da teoria do imaginario de
Gilbert Durand (1998) e dos estudos de Silva (2012).
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Introducio

Em 1619, chegava nos Estados Unidos o primeiro grupo de negros, levados por
holandeses, para serem escravizados no Estado da Virginia. O primeiro afro-americano
nasceu em 1624. Em duas décadas, a escraviddo estava presente em todas as colonias e
havia uma legislagdo especifica para a pratica. Segundo Karnal (2015), muitos autores
consideram a escraviddo norte-americana como a mais cruel registrada na América. A
partir de 1861, o pais se dividiu em duas partes, o norte que pretendia abolir a
escraviddo e o sul com seus estados escravagistas, dando origem a Guerra da Secessao.

Ha menos de 60 anos, a populagdo norte-americana ainda era separada em duas
categorias. Banheiros, bebedouros e assentos de Onibus eram divididos entre os
destinados aos brancos e aos cidaddos “de cor”. Seis décadas podem ser consideradas
muito ou pouco tempo? Para Gilbert Durand (1998), um imaginério dura entre 100 e
120 anos. A segregacao explicita acabou nos Estados Unidos, mas o espirito do racismo

¢ lembrado constantemente e ainda vive no imaginario de negros e seus descendentes.

! Trabalho apresentado no GP Comunicagdo, Imagem e Imaginario, XVIII Encontro dos Grupos de Pesquisas em
Comunicagdo, evento componente do 41° Congresso Brasileiro de Ciéncias da Comunicagao.

2 Doutoranda em Comunicagio Social pela PUCRS. E-mail: larissacfraga@gmail.com
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Esse imaginario, ou conjunto de imagens (assim definido por Durand), ¢ marcado pelo
sofrimento e luta de um povo, que até hoje mostra as consequéncias no cotidiano.
Apesar de ser o pais mais rico e poderoso do mundo, muitos aspectos
norte-americanos podem ser considerados primitivos. O tempo passa, mas o preconceito
permanece. Este trabalho pretende abordar o imaginario do racismo nos Estados Unidos
através do olhar da primeira temporada da série Dear White People do Netflix. Historia
e cotidiano compdem esses aspectos dinamizados pelas narrativas dessa tecnologia do

imaginario.

Imaginario e as Tecnologias do Imaginario

O imaginario compreende aspectos historicos e culturais de um povo ou grupo.
Se refere as lembrancas da infancia, angustias, projecdes do futuro, utopias, fantasias,
mitos e crengas. Gilbert Durand define como “o museu de todas as imagens passadas,
possiveis, produzidas e a serem produzidas” (DURAND, 1998, p.6). E o capital pensado
do homo sapiens, em que se encontram todas as criagdes do pensamento humano.

Para Legros (et al. 2014), a vida dos homens ¢ submetida a imaginarios, sejam
eles representados nas artes (cinema, fotografias) e nas constru¢cdes mentais e coletivas
individuais. “O imaginario, assim, diz respeito a uma civilizacdo: circula através da
historia, das culturas, dos grupos sociais (...) O imagindrio alimenta e faz o homem agir.
E um fendmeno coletivo, social, histérico” (LEGROS et al., 2014, p.10)

Para Silva (2017), o imaginario é um excesso. E algo que se acrescenta ao real,
uma aura, um excedente, uma significagdo, um sentido individual ou socialmente
atribuido a um acontecimento. “O imagindrio ¢ um fato que passou a ter sentido para
alguém. Todo imaginario ¢ um revestimento, uma cobertura, uma sequéncia de camadas
aplicadas sobre um acontecimento, uma obra, um fenomeno, um evento, um trauma, um
feito” (SILVA, 2017, p.25)

Imaginario e cultura ndo sdo a mesma coisa. A cultura ¢ mais ampla e ndo se
reduz ao imagindrio. Podemos compreender que a cultura americana se diferencia das
outras nacionalidades através do seu imaginario, pelas caracteristicas que representa

através da cultura.
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Insisto que ha proximidade entre cultura e imaginario. Neste sentido,
pode-se dizer que o imaginario ¢ a cultura de um grupo. Contudo, se
voltarmos ao que foi dito, veremos que o imaginario €, a0 mesmo
tempo, mais do que essa cultura: ¢ a aura que ultrapassa e alimenta.
(MAFFESOLLI, 2001, p. 76)

Os imaginarios sao difundidos por meio de tecnologias proprias, as tecnologias
do imaginario. A televisdo, o radio, o jornal, a internet, o cinema e a publicidade fazem
parte dessas tecnologias. Além disso, o livro, a literatura, o teatro, o marketing e as
Relagdes Publicas também integram essas praticas. Essas técnicas dinamizam uma rede
de valores e sensagdes partilhadas. Promovem lago social, em que valores sdo
vivenciados em sociedade, imagens sdo reverenciadas em conjunto, sentimentos e afetos
sdo intensificados em comunhao.

A televisao promove o compartilhamento de valores e sentimentos em conjunto.
E um dispositivo de produ¢io de mitos e visdes de mundo. Silva (2012) integra a
televisdo, assim como a internet e os fluxos comunicacionais, como afluentes das bacias
semanticas. O espectador, para Silva (2012), ndo ¢ um mero contemplador de imagens.
Também ndo ¢ um ser completamente manipulado. A partir do imaginario dinamizado
pela midia, o publico produz o préprio imaginario, com a influéncia dos seus valores,

vivéncias, suas pulsdes subjetivas.

Netflix como tecnologia do imaginario

Surgida em 1997, nos Estados Unidos, a distribuidora de filmes e séries de
televisdo, Netflix, primeiramente, disponibilizava o servico de entrega de DVDs por
correio. Em 2007, apresentou a transmissao via streaming, na ocasido em que entregou
seu bilionésimo DVD. Atualmente, mais de 190 paises t€ém acesso ao conteudo da
empresa. Passou a produzir material proprio em 2013, além de distribuir conteudo

audiovisual. Em 2018, atingiu® mais de 118 milhdes de assinantes em todo o mundo.

3 Site Folha de Sdo Paulo. Disponivel em
<https://www]1.folha.uol.com.br/mercado/2018/04/netflix-atinge-1189-milhoes-de-assinantes.shtml>. Acesso em 06
de junho de 2018.
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O Netflix apresentou mudangas devido a sua forma de oferta de produtos,

produzindo e revisando os formatos de consumo.

O poder de decisdo da programagao pelo espectador através do servigo
on demand inaugura uma nova autonomia na experiéncia audiovisual,
simplificada na légica do conteudo “tudo o que vocé puder assistir”.
Esta autonomia é também consequéncia da interconectividade entre os
devices compativeis com o Netflix: sd3o mais de 25 aparelhos,
incluindo smartphones, consoles de videogames, aparelhos Blu-ray,
tablets, smart TVs, entre outros. Assim, é possivel comegar a assistir a
um filme na tela da televisdo, interromper e retoma- lo, do mesmo
ponto em que se parou, em outro momento, ao abrir o aplicativo do
Netflix no smartphone. (ROSSINI E RENNER, 2015, p. 5-6)

Para Rossini ¢ Renner (2015), o Netflix ndo se enquadra no conceito que
historicamente temos chamado de televisdo. Esse tipo de servico pode ser considerado
um modelo hibrido entre televisdo e internet. A empresa ¢ apontada como um
incentivador de um novo comportamento entre o0s usudrios, chamado de
binge-watching, as conhecidas maratonas. Como geralmente estdo disponiveis varios
episodios ou temporadas inteiras, o espectadores acabam vendo tudo de uma s6 vez,

sem intervalos e interrupgoes.

Disponibilizar todos os episdédios de uma série ao mesmo tempo,
entretanto, leva a uma revisdo dos modelos narrativos ¢ estéticos dos
produtos seriados. Afinal, ndo sdo mais necessarios varios dos
ganchos dentro do proprio episédio (em fungdo da fragmentagdo por
conta da interrupcdo para a exibicdo da publicidade) ou das
explicagdes entre episodios, ja que cada um seria visto em semanas
diferentes. A pratica de ver os episddios em conjunto ja vinha sendo
proposta pelos langcamentos em DVD das temporadas de muitas séries,
seriados, microsséries ¢ até de telenovelas. O que o Netflix faz ¢é
investir nessa tendéncia, permitindo que os episdédios possam ser
vistos todos juntos e em qualquer lugar e em qualquer tela. (ROSSINI
E RENNER, 2015, p. 9)

Pode ser considerado como uma tecnologia do imaginario, pois dinamiza uma
rede de valores e sensacdes partilhadas. O netflix d4 impulso ao lago social. Através
dele, valores sdo vivenciados em sociedade, imagens sdo reverenciadas em conjunto,

sentimentos e afetos sdo intensificados em comunh3o.
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As tecnologias do imaginario sdo dispositivos (Foucault) de
intervencdo, formatacdo, interferéncia e construcdo das ‘“bacias
semanticas” que determinam a complexidade (Morin) dos “trajetos
antropoldgicos” de individuos ou grupos. Assim, as tecnologias do
imaginario estabelecem “lago social” (Maffesoli) e impdem-se como o
principal mecanismo de produgdo simbdlica da “sociedade do
espetaculo” (Debord). (SILVA, 2012, p. 21).

Essas tecnologias sdo aliadas a producao de mitos, visdes de mundo e estilos de
vida. Silva (2012) defende que as tecnologias do imagindrio buscam mais que a
informagao, contida na mitologia do jornalismo. Além disso, “trabalham pela povoagao
do universo mental como sendo um territorio de sensacdes fundamentais” (SILVA,
2012, p. 22). Ao contrario da visdo da industria cultural, em que os meios eram ligados a
manipulacdo, as tecnologias do imaginério tendem para a sedugdo. Na pds-modernidade,
as tecnologias sao ligadas ao afeto e dominam pela adesdo e concordancia em um
contrato que traz o consentimento de valores e praticas sociais efémeras, que podem ser
revogadas a qualquer instante. O que a sociedade busca nestas tecnologias € o prazer
imediato. Também sdao dispositivos de cristalizagdo de um patrimonio afetivo e
simbolico, que mobiliza individuos ou grupos. Estimulam a¢des e produzem sentido.
Transformam os sonhos em realidade. Sdo forgas catalisadoras. “As tecnologias do
imaginario enraizam nos sentidos uma parte do vivido, do experimentado, do praticado,
do que ganhou significado ao ser reabsorvido pelos sentidos como uma atmosfera
credivel” (SILVA, 2012, p.43).

Ha um destaque para as trocas entre o meio e homem, que podem ser chamadas de
trajeto antropologico. Nas tecnologias da manipulagdo, como o exemplo da Escola de
Frankfurt, o receptor € visto como um ser manipulado por um receptor portador de todos
os poderes. Existe uma crenga na persuasdo e uma hipervalorizagdo da emissdo. O
consumidor se vé no lugar do cidaddo. Diferentemente disso, as tecnologias do
imaginario focam na poténcia do receptor. Para Silva (2012), o individuo ndo pode ser
escravo das tecnologias que utiliza. Os manipulados também influenciam os

manipuladores.
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Hé uma sedugao pelo poder de influenciar, de fazer parte do que € transmitido pela
midia. O conceito de tecnologias do imaginario pretende refletir e avangar a respeito do
reducionismo da industria cultural. O publico dinamiza imaginarios proprios a partir do
que ¢ disseminado pela midia. Apesar disso, todos os conteudos veiculados passam
pelos nossos julgamentos. Sao avaliados pelos nossos valores e crencas que
compartilhamos em sociedade. Silva (2012) enfatiza que o imaginario ¢ uma usina de
mitos e as tecnologias produzidas sdo fabricas de mitologias. Esse espirito € a presenca

do individuo no inconsciente coletivo.

Racismo e Imaginario dos Estados Unidos

Segundo a Comissdo dos Direitos Civis dos Estados Unidos (1970), o racismo
deve ser visto como uma atitude, acdo ou estrutura institucional que subordina
(inferioriza) uma pessoa ou grupo por causa da sua cor. Apesar de “raga” e “cor” se
referir a duas caracteristicas humanas, nos Estados Unidos, ¢ a visibilidade da cor da
pele que marca individuos como alvos para subordinagdo por membros da maioria
branca. Esse tipo de preconceito pode ser dividido em duas categorias: o racismo claro,
ou explicito, ou subordinagdo institucional indireta por causa da cor.

O racismo explicito se d4 quando a cor se torna um fator de subordinagdo. Ja a
subordinacdo institucional se d4 quando se coloca ou se mantém pessoas em posi¢ao ou
status de inferioridade por meio de atitudes, acdes ou estruturas institucionais que nao
usam a cor como mecanismo de subordina¢do, mas em vez disso, usa outros
mecanismos indiretos relacionados a cor. Um exemplo disso € a segregagcdo de negros
em regioes de vulnerabilidade social, em locais com baixas condi¢des, com escolas que
nao t€ém a mesma infraestrutura de regidoes mais desenvolvidas. Por morar em locais
afastados, essas pessoas ndo tém acesso a melhores oportunidades de emprego e outros
servigos localizados em 4reas mais abastadas. Muitas empresas deixaram de usar o
critério de cor no momento do recrutamento, mas pedem uma boa escolaridade e
habilidades especificas. Nao existe meritocracia para quem sempre teve menos

oportunidades.
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Durante 300 anos os afro-americanos conviveram com o racismo explicito e
hoje ainda precisam driblar a subordinacdo institucional indireta. De 1619 até¢ 1808,
negros eram levados da Africa como escravos para os Estados Unidos. O presidente
Abraham Lincoln propés uma emancipagao dos escravos de modo lento e gradual e
indenizado aos fazendeiros, o que gerou revolta em grande parte da populagdo que via
0s negros como bens. Isso resultou no inicio da Guerra da Secessdo, em 1821. O
conflito dividiu o pais entre sulistas e nortistas. Nos dois lados, os negros nao faziam
parte das decisdes politicas e sofriam preconceito. “Isso subsistiria na primeira metade
do século XX, quando se manifestariam dois tipos muito diferentes de racismos: um
determinado juridicamente no sul, e um outro um pouco “envergonhado”, mas sempre
presente no norte” (KARNAL et al., 2014, p.129).

A guerra foi a mais sangrenta da historia dos Estados Unidos, matando 600 mil
norte-americanos. Para fins de comparagdo, na Guerra do Vietna, 58 mil morreram. Em
1863, foi proclamada a lei de emancipacdao dos escravos, mas sé foi promulgada em
1865, com a criagdo da décima terceira emenda da constitui¢do norte-americana. Nas
areas longe do alcance legal da unido, os escravos tornavam-se livres na medida em que
as tropas do norte venciam. Mas isso ndo significou muito na obtencdo de direitos dos
negros. Com o passar do tempo, foi criada uma nova emenda que restringia os poderes

dos negros.

Em 1873, o Supremo Tribunal decidiu que a 14* Emenda (segundo a
qual os direitos de cidadania ndo podem reduzidos) ndo concedia aos
americanos de origem africana qualquer novo privilégio ou imunidade
em relagdo ao poder do estado: Além disso, em 1883, a Corte decidiu
que a referida Emenda n3o impedia individuos, contrariamente aos
estados, de praticar a discriminagdo. E, no caso Plessy versus
Ferguson (1896), a Corte julgou que acomodagdes publicas “separadas
mas iguais” para afro-americanos, como as usadas em trens e
restaurantes, ndo constituiam uma violacdo dos seus direitos.
(DEPARTAMENTO DE ESTADO DOS ESTADOS UNIDOS, 2012,
p-193)

Segundo Karnal et al. (2014), mesmo com a escravidao abolida, a nagdo

acreditava, na sua maioria, na inferioridade da raca negra. Até entre os abolicionistas,
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eram poucos que aceitavam os afro-americanos como intelectual e politicamente iguais.
Em 1875, o Teneesee adotou a primeira lei Jim Crow, que se refere ao principio
“separados mas iguais”, “estabelecendo afastamento entre negros e brancos nos trens,
estacOes ferroviarias, cais, hotéis, barbearias, restaurante, teatros, entre outros. Em 1885,
a maior parte das escolas sulistas também foram divididas em institui¢des para brancos e
para negros”. (KARNAL et al., 2014, p. 145). Foi s6 a partir da década de 1950 que a
suprema corte derrubaria a ideia de segregacao.

Em 1867, surge uma corrente extremista, que defendia o exterminio da
“populagdo inferior”. O Ku Klux Klan foi ancorada em uma antiga tradicdo de
linchamento dos negros. A organizacdo comega a partir da unido de varios grupos locais
e associagoOes clandestinas racistas. Entre 1867 e 1871, vinte mil pessoas foram mortas
por organizacdes como esta. Alguns desses grupos utilizavam lengdis brancos
simbolizando os senhores mortos durante a Guerra Civil.

Os anos 1950 ficaram marcados pelo inicio de um dos mais importantes
movimentos sociais do pais, a luta pelos direitos civis. Martin Luther King Junior foi o

lider das batalhas contra a discriminagao racial.

Os afro-americanos no Sul nos anos 50 ainda tinham poucos direitos
civis e politicos, se tivessem. Em geral, ndo podiam votar. Os que
tentaram recensear-se enfrentaram a possibilidade de espancamentos,
perda de emprego, perda de crédito ou expulsdo das suas terras. Ainda
ocorriam linchamentos ocasionais. As leis de Jim Crow obrigavam a
segregacdo de racas nos transportes publicos, comboios, hotéis,
restaurantes, hospitais, estruturas recreativas € no emprego.
(DEPARTAMENTO DE ESTADO DOS ESTADOS UNIDOS, 2012,
p- 299-300)

Em 1955, a costureira afro-americana Rosa Parks, contrariando a segregacao dos
espagos publicos, sentou-se na parte da frente de um Onibus, local destinado aos
brancos. Ela se recusou a utilizar os espagos para negros e foi presa. Lideres
afro-americanos organizaram um boicote aos Onibus. Martin Luther King Jr. tornou-se
um dos porta vozes do protesto. Um ano depois, o Supremo Tribunal determinou que a

segregacdo dos negros em espacos publicos era inconstitucional.
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A luta pela igualdade atingiu o seu ponto alto na década de 1960. Surgiram
novos lideres ao movimento, como Malcom X, um dos maiores defensores dos direitos
negros dos Estados Unidos. Houve também o surgimento dos movimentos de black
power. Segundo Karnal (et al., 2014), o Partido dos Panteras Negras ganhou bastante
popularidade nos bairros negros de grandes cidades. Fundado por universitarios negros
da Califérnia, o grupo buscava a “autodefesa armada” contra policiais racistas e fez
aliancas com progressistas brancos contra a guerra.

Nesta década, foram organizados grandes comicios, como a Marcha para
Washington, em 1963. Mais de 200 mil pessoas estiveram presentes no discurso de
Martin Luther King Jr. “Tenho um sonho de que um dia, nas colinas vermelhas da
Georgia, filhos de ex-escravos e filhos dos seus antigos senhores poderdo sentar-se
juntos a mesa da fraternidade” proclamou. Cada vez que ele repetia o refrao “Eu tenho
um sonho”, a multiddo exultava. (DEPARTAMENTO DE ESTADO DOS ESTADOS
UNIDOS, 2012, p. 305).

O legado do movimento dos direitos civis foi o acesso igualitario aos servigos
publicos, o fim da politica de segregacdo nas escolas, a criacdo de ac¢des afirmativas e
cotas raciais, que permitiram aos negros ingressos nas universidades e servigos publicos.
Houve uma expansdo da classe média negra. Apesar disso, a maioria dos negros
permaneceu na pobreza. De acordo com Karnal (et al., 2014), a situagdo econdmica nos
guetos negros nos centros das grandes cidades piorou ao longo dos anos 1970-1980. Um
terco da populagdo negra ficou abaixo da linha da pobreza. No fim dos anos 1990, a
renda das familias brancas era quatro vezes maior do que a das familias negras.

Em 2009, os Estados Unidos tiveram o primeiro presidente negro da historia,
Barack Obama. Isso evidenciou que os negros podem assumir espacos de poder. Claro
que ele ¢ uma excecdo entre tantos afro-americanos. Obama estudou em Columbia e
Harvard, que estdo entre as melhores universidades do mundo. Em uma entrevista, o
ex-presidente afirmou que os Estados Unidos ainda ndo se curaram do racismo. "O

legado da escravidado, de (leis de segregacdo racial) Jim Crow, da discriminacdo em
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quase todos os compartimentos de nossas vidas, tem um impacto duradouro e que

continua a fazer parte do nosso DNA*".

Americanos que buscam combater o racismo precisam entender trés
pontos. Primeiro, o racismo nesse pais ¢ produto de mais de 300 anos
de subordinacdo sistematica de indios e negros pela maioria branca,
além da subordinagdo de ainda outros grupos. As atitudes racistas,
comportamentos padrdo, estruturas institucionais e heranga cultural
construidos através de trés séculos sdo profundamente enraizados na
nossa sociedade. Eles ndo podem ser erradicados do dia para a noite
ou s6 em alguns anos. Além disso, o combate efetivo do racismo vai
exigir continua e prolongada persisténcia de brancos e negros. Eles
devem se comprometer profundamente, na verdade, se dedica a esse
objetivo’. (COMISSAO DOS DIREITOS CIVIS DOS ESTADOS
UNIDOS, 1970, p. 38, traducgdo nossa)

A comissdo dos direitos civis apontou medidas para eliminar ou neutralizar o
racismo. Entre elas, a conscientizacao de toda a populacao sobre a existéncia do racismo
e todas as suas formas, aumentar o potencial e as capacidades da comunidade negra
criando oportunidades econdmicas e sociais, desenvolver programas e leis que
beneficiem as minorias € que esses beneficios sejam estendidos, consequentemente, a
maioria branca e aumentar o contato entre brancos e negros, na convivéncia, nos
circulos de amizades. FEles tém dois objetivos essenciais: mudar o comportamento dos
brancos para eles nao apoiarem o racismo tanto consciente quanto inconscientemente e
aumentar a potencialidade das minorias para que elas possam superar os obstaculos que
0 racismo impde.

Agora serad discutida a narrativa de uma série que evidencia toda a historia e

aspectos do racismo norte-americanos € as consequéncias apresentadas na atualidade.

4 Portal G1. Disponivel em
<http://g1.globo.com/mundo/notici
em 6 de junho de 2018.

5 Americans seeking to combat racism should understand three additional points. First, racism in this country is the
product of more than 300 years of systematic subordination of Indians and negros by the white majority, plus latter
subordination of still other groups. The racist attitudes, behavior patterns, institucional structures, and cultural
heritage built up over these three centuries are profoundly embedded in our society. They cannot be eradicated
overnight, or in just a few years. Therefore, effectively combating racism will require continuous and prolonged
persistence by both whites and negroes. They must be deeply committed - indeed, dedicated - to this goal.

nl>. Acesso
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Dear White People e a institucionaliza¢ido do racismo

A série Dear White People, ou Cara Gente Branca, foi langada pelo Netflix em
2017, criada por Justin Simien. Com dez episodios de 30 minutos, a primeira temporada
retrata o cotidiano de alunos negros da Universidade Winchester, pertencente a Ivy
League, que reune universidades de exceléncia privadas do nordeste dos Estados
Unidos. O primeiro episddio da série mostra como surgiu a festa blackface no campus,
em que alunos brancos se vestiram de personagens negros, como a cantora Nicki Mina;.

A policia universitaria acaba com a festa.

Figura 1 - Festa blackface
Fonte: goo.gl/6¢csqZ

Quem idealizou o evento foram os colaboradores da revista Pastiche, uma
publicacdo de humor, que busca promover um encontro politicamente incorreto no
Halloween. Eles tentam atingir a estudante de estudos de midia Samantha White, uma
jovem negra que tem um programa, na radio universitaria, chamado Dear White People.
O programa aborda as questdes e preconceitos sofridos pelos afro-americanos. Apos a
revista Pastiche sofrer pressdo da diretoria, a festa blackface ¢ cancelada. Porém, sem
conhecimento dos colaboradores da publicacio, alguém envia os convites da festa. E
descoberto que quem enviou os convites foi Samantha, para mostrar que existia forte
preconceito na universidade.

A préatica do blackface € vista com muito pesar pelos afro-americanos. A partir
do século 19, atores de teatro, em misntrel shows, se caracterizavam como negros,

pintando o rosto de carvdo, e mostrando caracteristicas estereotipadas dos negros, de
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forma caricata. Essa pratica s6 acabou com o movimento dos direitos civis na década de

1960.

BICLYAVAN
Figura 2 - Blackface Minstrel Figura 3 - Cartaz do filme Bamboozled
Fonte: goo.gl/gezBtL Fonte: goo.gl/jD324i

O diretor Spike Lee falou sobre o tema no filme “Bamboozled®, em 2000. No
filme, um executivo de TV afro-americano fica frustrado quando sua proposta de
programa de humor inteligente ¢ rejeitada e para se vingar cria a ideia de um
contemporaneo minstrel com atores negros praticando blackface, para que ele seja
demitido, o que ele ndo esperava € que a atragao seria uma sucesso.

A primeira temporada da série Dear White People também retrata outras
problematicas. Samantha sofre preconceito dos proprios colegas negros por namorar um
branco. Também ha um grupo de pessoas, doadores de verbas para a universidade, que
querem acabar com a “autosegregacdo” dos alunos negros do campus, que se
concentram na casa Amstrong Parker, a moradia dos negros.

No quinto episdédio, um grupo da Armstrong Parker vai a uma festa em uma das
casas do campus. Reggie, um dos alunos mais inteligentes e militante da causa negra, se
ofende por um dos seus colegas brancos cantar uma musica com a palavra “nigga’.

Eles comegam a discutir e gritar. Até¢ que alguém chama a policia do campus. Um dos

ica>. Acesso em 6

de junho de 2018.
" A palavra “nigger” é entendida como um insulto, nos Estados Unidos, direcionado as pessoas negras. E um termo
usado pejorativamente. Era a forma como os mestres, no periodo da escravidao, chamavam seus escravos.
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policiais aponta uma arma para Reggie e pede para ele mostrar a identidade para
comprovar que ¢ aluno da universidade. Todos ficam impressionados com a atitude do
policial por s6 pedir o documento do aluno negro, e ndo ter feito a mesma solicitagdo ao
estudante branco envolvido na discussdo. Reggie fica totalmente abalado e passa a noite

chorando no quarto. Depois disso, os alunos negros decidem fazer um protesto.

Figura 4 - Policial ameaga atirar em Reggie caso ele ndo mostre a identidade
Fonte: goo.gl/5haiA5

No décimo e ultimo episédio da temporada, acontece o protesto dos alunos,
enquanto o reitor participa de um debate com os financiadores da universidade, que sdo
contra a “autosegregacdo” dos alunos e contra agdes afirmativas. O filho do reitor, Troy,
acaba quebrando uma porta de vidro, pois ele queria sair e a porta estava trancada, e ¢
preso. O reitor sai do prédio e vé o filho sendo levado pelos policiais € lembra o que
aconteceu com Reggie e grita “meu filho ndo”. Mesmo sendo negro, o reitor ndo se
preocupava com a acao da policia contra os negros até que o proprio filho fosse o alvo.

A série retrata um dos principais problemas enfrentados pelos negros nos
Estados Unidos. Ha décadas, a policia ¢ acusada de perseguir e matar negros sem
justificativa. Em setembro de 2017%, centenas de pessoas protestaram contra a
absolvicao de um ex-policial branco que matou um negro, em St. Louis, no Missouri.
Em agosto do mesmo ano, trés pessoas morreram, em Charlottesville, na Virginia,

durante um embate entre um grupo de extrema direita e manifestantes anti-racismo.

8 Portal Folha de Sdo Paulo. Disponivel em

<http://Www olha.uol.com.b

nundo/20
negro-deixa-feridos.shtml>. Acesso em 6 de junho de 2018.
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Também em setembro, jogadores’ da liga de futebol americano protestaram contra a
violéncia policial. Os atletas do Pittsburg Steelers se recusaram a entrar em campo para
a execu¢do do hino nacional. Integrantes de outros times também se manifestaram
durante o hino, alguns se ajoelharam e outros se abracaram. O atual presidente Donald
Trump criticou as manifestacdes e disse que as franquias deveriam demitir os jogadores
que se manifestassem e ainda ofendeu os que se manifestaram.

Em 2018, a empresa Starbucks' precisou realizar um treinamento de tolerancia
racial com seus 175 mil funcionarios, em 8 mil lojas dos Estados Unidos. A agdo
aconteceu devido a protestos e pedido de boicotes as cafeterias da rede no pais apods ato
racista cometido pelos funciondrios de uma das lojas. Em abril, dois negros foram
presos em uma unidade da rede na Filadélfia. Rashon Nelson e Donte Robinson estavam
esperando na loja para fazer uma reunido de negdcios, € por nao terem consumido
nenhum produto, foram hostilizados pelos funcionarios, que chamaram a policia. Esses
fatos so refor¢am a ideia de que o imaginario do racismo continua vivo, mesmo hoje
sendo criminalizado. Em pleno século XXI, algumas pessoas precisam de um
treinamento para entenderem que ndo devem praticar atos racistas.

Como uma dinamizadora de imaginarios, a série busca reforgar esse sentimento
de desigualdade. Os afro-americanos ainda sentem os efeitos de séculos de injustica
social. A narrativa enfatiza, através de uma fala redundante, que o passado de racismo
explicito ainda ¢ sentido no cotidiano dos norte-americanos. O racismo sobrevive ao
tempo, esta enraizado na cultura do pais e precisa ser lembrado constantemente para ser
superado.

As marcas da inferiorizagdo podem ser percebidas pelos problemas enfrentados
pelos personagens. Apesar do racismo ser proibido e condenado nos dias atuais, muita
gente, mesmo inconscientemente, promove € comete atos racistas. Ao atravessar a rua
quando vé um negro se aproximar no mesmo lado da cal¢ada ou fazendo comentérios

maldosos em familia. A questdo do racismo pode parecer para muitos uma causa

0 Portal Gl. Dlspomvel em

mllmmp_glmghmﬂ> Acesso em 6 deJunho de 2018

""Revista Exame. Disponivel em
<https://exame.abril.com.br/negocios/e-dia-de-treinamento-contra-o-racismo-no-starbucks/>. Acesso em 9 de julho
de 2018.
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ultrapassada, mas ¢ preciso falar sobre o assunto para mudar uma cultura, que promove
atos que trazem o sofrimento e¢ a sensacdo de impunidade. Como uma tecnologia do
imaginario, as séries tém o papel de trazer a tona temas que precisam ser debatidos e

refletidos. Sem a reflexdo, nao ha mudanca de atitude.

Consideracoes Finais

A série Dear White People dinamizou o imaginario do racismo nos Estados
Unidos. Esse imaginario ¢ constantemente reforcado com a divulgacdo de casos de
discriminagdo contra os negros no pais. Foram séculos de cerceamento dos direitos da
populagcdo afro-americana. Até hoje muitas familias negras estdo em situacdo de
vulnerabilidade social, ndo tém acesso as mesmas oportunidades dos brancos. As
consequéncias de anos de segregacdo sdo sentidas no cotidiano.

O racismo estd enraizado na sociedade norte-americana. Mesmo
inconscientemente, atos racistas sdo constantemente cometidos. E a policia que trata os
negros de forma diferenciada, com repetidos abusos de poder. E a falta de integragio da
populagio branca com a negra, assim ndo oportunizando a empatia. E a educagio das
familias que repetidamente fazem comentdrios racistas, assim propagando uma cultura
do preconceito. Falta conscientizagdo e isso ¢ o que a série se propoe a fazer.

Nao had uma mudanca de imaginario sem a reflexdo, que leva a mudangas de
atitudes. Para transformar a sociedade € preciso reiterar o passado, como faz a série
redundantemente. Trazer esse debate para uma tecnologia do imaginario em expansao,
como o Netflix, ¢ um comec¢o para uma mudanga de comportamento. SO ocorrem

metamorfoses no imaginario com agoes.
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